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Wir mochten uns kurz vorstellen

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Wir sind ein junges, zukunftsorientiertes
Unternehmen aus Miinster, entstanden aus der
physiotherapeutischen Praxis ,PRO Physio®.

Die ,prosund GmbH & Co. KG* besteht aus einem
stetig wachsenden multidisziplinaren Team mit
Expert*innen zahlreicher Bereiche.

offene Kommunikation,
respektvoller Umgang
und stetige Optimierung

Stephan Deske
Geschéftsfuihrer prosund GmbH & Co. KG

Katharina Jiirgens
Projektmanagerin prosund GmbH & Co. KG
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Was macht prosund?

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Wir tragen dazu bei, dass Menschen & Unternehmen
nachhaltig & gesund ihr volles Potenzial entwickeln &

sichern.

Indem wir einen ganzheitlichen & werteorientierten

Ansatz authentisch leben & stets weiterentwickeln.

Konkret leisten wir mit unseren Kooperationspartnern &
Kunden einen Beitrag zu einer hohen Lebensqualitat &

einer gesunden Gesellschaft.

Denn wir entwickeln Gesundheuit.
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Unsere Bereiche - ein Zusammenhang

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Muskel-Skelett- Psychosoziale
Gesundheit Gesundheit

N

Ergonomische Arbeitsplatze und gesunde Gesunde Kommunikation und hohe
Bewegung halten den Riicken, Gelenke Stress-Resilienz tragen zu mentaler

und Muskeln fit. Ausgeglichenheit bei.

Erndhrung

Eine ausgewogene Erndhrung gibt
Energie und fordert das allgemeine
Wohlbefinden.
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Unsere Alleinstellungsmerkmale R

Ein Anbieter fir
drei elementare
Bereiche

RegelméaRige interne Hybride
Fort- und Gesundheits-

Weiterbildungen angebote

Offenheit, Authentizitat
und Flexibilitat bei all Kontinuierliches Streben

unseren Coaches nach Verbesserung

Interdisziplinare
Zusammenarbeit
verschiedener Fachleute

Individuelle
Ganzheitlich, nachhaltig = Der Mensch steht immer Jahrelange Expertise Anpassung an die
und innovativ im Vordergrund Wiinsche unserer
Kunden
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[orosund

Gesundheit zdhlt fiir jeden Menschen e

Konzipierte und Betreute Unternehmen Gecoachte
individualisierbare im Munsterland und Mitarbeitende
Bausteine und Umgebung
Mafnahmen
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Effekte & Chancen

durch Betriebliches Gesundheitsmanagement




INTECON Kommunalseminar

Was ist liberhaupt BGM?

BGM

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Betriebliche
Gesundheits-

Betriebliches
Eingliederungs-
management

Arbeits- und
Gesundheitsschutz

forderung

(AUG)

(BEM) (BGF)

Uberwindung von
. Arbeitsunfahigkeit
Vermeidung von
. " Malnahmen zur
Arbeitsausféllen und . . o
. Vermeidung von Fehlzeiten Gesundheitsférderung
Berufskrankheiten
Reintegration
AG - Pflicht AG - Pflicht AG - Freiwillig
AN — Pflicht AN - Freiwillig AN - Freiwillig

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.
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Aktuelle & zukiinftige Herausforderungen

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Krankheitsbedingte Fehlzeiten Demo-
grafischer
ca. 712,2 Mio. AU-Tage Wandel

Volkswirtschaftliche
Produktionsausfalle:
88. Mrd. Euro

Ausfall an Produktion und
Bruttowertschépfung:
149. Mrd. Euro

Krankheitsarten

Top 1: Muskel-Skelett-
Erkrankungen (22,1%)

Top 2: Psychische Erkrankungen
(20,5%)

Top 3: Atmungssystem
(13,2%)

Quelle: Lange, M., Matusiewicz, D. & Walle, O. (2022). Praxishandbuch Betriebliches Gesundheitsmanagement. Haufe: Freiburg
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BGF - Bedeutung in der heutigen Arbeitswelt Tpro{sund

Wie kann die Betriebliche
Gesundheitsférderung da unter';tUt_Zi?_
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BGF - Bedeutung in der heutigen Arbeitswelt jrp rosund

wir entwickeln gesundheit.
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Ihr Weg zu unseren BGM MaBnahmen

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Informationsgesprache

(

BGM Bedarfsanalyse

(

Ergebnisse

(

Unser Angebot fir lhr Unternehmen

(

MaRnahmendurchfiihrung und -steuerung

(

Evaluation

Public Health Action Cycle

Problem-
definition

Strategie-
formulierung

Bewertung &

Evaluation
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Motion Capture
Ergonomics (MCE)

MaBnahme der Betrieblichen Gesundheitsforderung
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Motion Capture Ergonomics

Optimierung der Ergonomie am

)) Computergestitzte Analyse und
Arbeitsplatz
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Motion Capture Ergonomics
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lorosund

wir entwickeln gesundheit.

Nutzen

»  Echtzeitanalysen
»  3D-Visualisierung
»  Sichtbarkeit

»  Schulungsvideos

> Auswertungen

Effekte

»  Pravention von arbeitsplatzbedingten Gefahrdungen und Risiken

»  Verhaltensoptimierung
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MCE Analyse Pfentwckem gesundheit.
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prosund Office Losung

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.

Messung mit der HUMEN® Computeranalyse und Visuali- Darstellung der Problemzonen
Arbeitsplatzanalyse sierung der aktuellen Arbeits-
haltung

Ausfiihrliche Sitzberatung durch
unsere Arbeitsplatzspezialisten.

Einstellung der Arbeitsmittel:

e Stuhl
* Tisch

* Monitor
e Einsatz ergonomischer
Hilfsmittel

Umsetzung am Arbeitsplatz
zusammen mit dem Mitarbeiter
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[orosund

wir entwickeln gesundheit.

.Best Practice” Beispiel

im Bereich der Betrieblichen Gesundheitsforderung




®

Tprt'otsund

INTECON Kommunalseminar

Best Practice — BASF Polyurethanes GmbH

n gesun

Ermittlung von
moglichen
kérperlichen Uber-
oder
Fehlbelastungen

Analyse der
Beschaffenheit Arbeitsplatz-
am Beratung
Arbeitsplatz

Individuelle
Ausgleichs-
ubungen

Arbeitsplatz-
Check
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Best Practice — BASF Polyurethanes GmbH \Irprc?sun d

Projektstart: 01.02.2022
Projektende: 11.08.2022 Herausforderung:

Erreichbarkeit der

Mitarbeitenden
Laufzeit: 28 Wochen

*Coach Siid: Start eine Woche spater (Schichtmodell)

Verflgbarkeit der
Mitarbeitenden

Plan: 20 Termine pro Woche je ,
(Produktion)

Coach

e\ Koordination der

Termine

Urspringliche Kapazitat: 990
Termine (Schichtmeister)

*nach Abzug von Feiertagen/Fehltagen

l

/

20
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Best Practice — BASF Polyurethanes GmbH

Ersttermine: 291 (100%)

kein Interesse mehr: 22 (7,6%)
nicht erreicht: 3 (1,0%)
) i .

Zweittermine: 266 (91,4%)

nicht erreicht: 23 (7,9%)
i

e

Dritttermine: 243 (83,5%)

Yorosund

wir entwickeln gesundheit.
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wir entwickeln gesundheit.

Aktive Pause erleben

MaBnahme der Betrieblichen Gesundheitsforderung
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Jetzt wird’s aktiv!
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Yorosund

Jetzt Wirdls aktiV! wir entwickeln gesundheit.
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INTECON Kommunalseminar
Jetzt wird’s aktiv!
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Tprosund

wir entwickeln gesundhe|t

Kontakt Tel.: 0251 928 725-10 | E- Ma|I deske@prosund de | www.prosund.de



http://www.ihr-gesunder-betrieb.de/

